VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N°  76 del 12.07.2002

OGGETTO:

RIQUANTIFICAZIONE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' - ANNO 2002. 


L’anno DuemilaDue (2002), addì DODICI del mese di LUGLIO, alle ore 7,30,  in Serrenti, nella sala delle adunanze della sede comunale, regolarmente convocata con apposito avviso, si è riunita la Giunta Municipale nelle persone seguenti:

PRESIDENTE:      
TOCCO FULVIO
Sindaco

ASSESSORI:         
CORDA ANNA RITA

PINNA UMBERTO

TALLORU PANTALEO


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr.ssa Giovanna Paola Mascia.


Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA



RICHIAMATO il proprio atto n. 49 del 30.05.2002 con cui sono state quantificate le risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività, relative all’anno 2002;

VISTA la comunicazione R.A.S. n.20032 del 29.05.2002, con la quale sono stati assegnati i fondi anno 2002 relativi alla L.R. N. 19/1997 quale contributo per l’incentivazione della produttività, la qualificazione e la formazione del personale degli enti locali della Sardegna;

CONSIDERATO che l’importo è inferiore a quello previsto nella quantificazione  delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività per l’anno 2002 stabilita con delibera G.M. n. 49 del 30.05.2002;


RITENUTO di dover procedere alla rettifica del proprio atto sopra richiamato con la riquantificazione delle risorse in esso indicate;

VISTA la proposta di delibera istruita dall’ufficio di ragioneria;


ACQUISITI  i preventivi pareri favorevoli resi ai sensi dell’art. 49 del T.U. EE.LL. 18.8.2000 N. 267;



UNANIME

DELIBERA

· Di rettificare la quantificazione delle risorse destinate alla corresponsione al personale dipendente per il lavoro straordinario e per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività, indicate nel dispositivo del proprio atto n. 49 del 30.05.2002, nel seguente modo: 

ART. 14 – RISORSE FINANZIARIE PER IL LAVORO STRAORDINARIO PER L’ANNO 2002

Risorse destinate al lavoro straordinario nell’anno 1998
1.887,17

Straordinario corrisposto ai responsabili dei servizi      



   278,39

Riduzione prevista dall’art. 14, comma 4, C.C.N.L. dell’1.4.1999 a decorrere dl 31.12.1999
  - 48,26

FONDO lavoro straordinario da ripartirsi fra i servizi            TOTALE
1.560,52

    ART. 15 - RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA   

   PRODUTTIVITA’ PER L’ANNO 2002

Risparmi del fondo di produttività 2001
        1.974,67 

Fondi di cui all’art. 31, comma 2 lett. b),c),d) ed e) del C.C.N.L. 6.7.95 e successive modifiche e integrazioni escluse le somme per il lavoro straordinario
       39.124,60

Fondi di cui all’art. 31, comma 2 lett. A) già destinati per l’anno 1998 al personale delle ex qualifiche VII e VIII^ nominato responsabile del servizio nell’anno 1999
278,39

Risorse art. 15, c. 1 lett. G) C.C.N.L. 1.4.99 destinate nell’anno 1998 al pagamento del L.E.D. al personale in servizio, nella misura corrispondente alle percentuali previste dal C.C.N.L. del 16.7.1996
11.022,24

Fondi di cui all’art. 15, comma 1, lettera j del C.C.N.L. del 1.4.1999: 0,52% monte salari dell’anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza 
2.922,67



Fondi art. 15 comma 2 lett. K (L.R. 23.5.1997 N. 19 di cui il 20% da destinarsi alla formazione)


7.277,28

Fondi di cui all’art. 15, comma 2 del C.C.N.L. dell’1.4.1999

1,2% del monte salari 1997 (1.088.283.000)


6.744,62

Fondi rilevazione statistica censimento della popolazione – 5% da destinare personale che ha partecipato alla rilevazione
622,51

Fondi di cui all’art. 14, comma 4, del C.C.N.L. dell’1.4.1999 – riduzione straordinario
      48,26

Fondi di cui all’4 del C.C.N.L. del 5.10.2001, Biennio economico 2000/01, c. 1, 1,1% Monte salari ’99 (L. 1.290.645.056)
7.332,19

Fondi di cui all’art. 4 del C.C.N.L. del 5.10.2001, Biennio economico 2000/01, c. 2 retr. Anzianità dipendenti cessati: Lisci-Scano-Frongia)
868,74

Fondi di cui all’art. 15, comma 5, del C.C.N.L. dell’1.4.99 per attivazione nuovi servizi (servizio informagiovani)
2.065,83

Incentivo progettazioni interne L. n° 109/94 (Ufficio Tecnico)
9.154,28

TOTALE  
89.436,28

TOTALE  RISORSE  

RISORSE ART. 14   




€     1.560,52

RISORSE ART. 15   




€   89.436,28

TOTALE FONDO




€   90.996,80

Somma a disposizione dell’Amministrazione

€        491,26

TOTALE RISORSE  




€   91.488,06
· Di dare atto che le somme necessarie sono previste nel bilancio relativo all’anno 2002 come segue:

· intervento 1.01.08.01

cap. 6230/01 – “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”             €    43.386,30

cap. 6230/01 res.01 – “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”  €      1.974,67

cap. 6230/03 “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”  

                        (progressione orizzontale)                                                                         €      4.342,37

cap. 6230/03 “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”   

                        (servizi di nuova istituzione)                                                                       €      2.065,83

· intervento 1.01.08.03

cap. 290/02 – “ Formazione del personale – fondi L.R. N. 19”                                 €     1.455,46

· interventi e capitoli vari riguardanti tutto il personale (L. 55.084.250- 

-€ 28.448,64) dell’ex L.E.D.   e progressione orizzontale 


  €    28.448,64 

· capitolo servizi conto terzi (censimento popolazione)


  
  €         662,51
  (€    82.333,78)

· cap. 4210/02 res. 2000 (progettazione interna cantiere occupazione 99)
  
 €         1.739,93

· cap. 4210/02 res. 2001 (progettazione interna cantiere occupazione 2000)
  
 €         1.499,32

· cap. 4210/02 comp. 2002 (progettazione interna cantiere occupazione 2001)
  
 €         1.499,32

· cap. 635/01 res. 98 (progettazione loculi)




  
 €            800,51

· cap. 635/01 comp. 2002 (progettazione generico)



  
 €         3.615,20

(€         9.154,28) 

TOTALE         €      91.488,06

