VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 127  del  09.09.2003

OGGETTO:

ART. 34 LEGGE 27.12.2002 N. 289  (FINANZIARIA 2003) - RIDETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA.

L’anno DUEMILATRE (2003), addì  NOVE del mese di SETTEMBRE, alle ore 7.30   in Serrenti, nella sala delle adunanze della sede comunale, regolarmente convocata con apposito avviso, si è riunita la Giunta Municipale nelle persone seguenti:

PRESIDENTE:      
TOCCO FULVIO
Sindaco

ASSESSORI:         
CORDA ANNA RITA

PINNA UMBERTO


TALLORU PANTALEO


TIDDIA MAURO


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr.ssa Giovanna Paola Mascia.

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA


VISTI i primi 2 commi dell’art. 34 della legge 27.12.2002, n. 289 (finanziaria 2003) che stabiliscono:

1. Le amministrazioni pubbliche devono provvedere alla rideterminazione delle loro dotazioni organiche sulla base dei principi contenuti nell’art. 1, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, dei processi di trasferimento di funzioni dalle Regioni agli Enti locali e delle modalità di gestione dei servizi previste dal capo III° della legge 28.12.2001, n. 448 (finanziaria 2002);

2. In sede di rideterminazione della dotazione organica deve essere assicurato il principio dell’invarianza della spesa e le dotazioni organiche rideterminate non possono comunque superare il numero dei posti di organico complessivi vigenti alla data del 29.9.2002;

CONSIDERATO che la dotazione organica di questo Ente vigente alla data del 29.9.2002 era quella approvata con proprio atto n.  150 del 30.11.2001 composta da 42 unità di cui  5 ad esaurimento ridotta di una unità di categoria A per collocamento a riposo del dipendente;

CONSIDERATO che a tale data risultavano 33  posti coperti e 9 vacanti;

CONSIDERATO che il costante passaggio di funzioni e competenze agli Enti Locali nel settore socio-assistenziale rende necessario prevedere nella dotazione organica un ulteriore posto di assistente sociale;


CONSIDERATO che la legge finanziaria regionale per l’anno 2003 ha prorogato al 1° gennaio 2004 i termini per l'assunzione di operatori sociali prevedendo a favore dei Comuni che provvedono alle assunzioni di un contributo pari all’80% della spesa lorda sostenuta;


RITENUTO, comunque, necessario al fine di contenere la spesa, sopprimere i posti di:

· geometra part-time

· Istruttore amministrativo addetto ai sistemi informatici

· Istruttore amministrativo

 già istituiti sebbene necessari;


RITENUTO di dover istituire n. 1 ulteriore posto di collaboratore terminalista (cat. B/3) da coprire con selezione verticale in quanto occorre riqualificare i posti di applicato dattilografo coperti da personale che di fatto ne svolge le mansioni;


VISTO l’accordo tra Governo, Regioni ed Autonomie Locali raggiunto nella seduta della conferenza unificata del 19.6.2003 (non ancora esecutivo) che ha previsto, per i Comuni appartenenti alla fascia  demografica fino a 10.000 abitanti, che gli stessi nel provvedere alla rideterminazione delle dotazioni organiche possono fare riferimento al rapporto dipendenti popolazione di cui all’art. 119, comma 3 del D.LGS. 25.2.1995 n. 77, anziché ai limiti e criteri di cui all’art. 34, comma 2, della legge 27.12.2002, n. 289;


CONSIDERATO che questo Comune conta  5.174 abitanti con un rapporto dipendenti/popolazione di 1/105 e che pertanto la dotazione organica potrebbe essere incrementata sino a 49 dipendenti;


CONSIDERATO che comunque in attesa dell’emanazione dei D.P.C.M. recepenti il suddetto accordo, occorre riferirsi alla spesa complessiva teorica alla data del 29.9.2002 per i posti previsti nella dotazione organica in tale data;


VISTA la dotazione organica proposta e  il calcolo di spesa elaborato dalla Ragioneria Comunale (servizio stipendi);

CONSIDERATO che con l’approvazione della dotazione organica potranno essere avviate le procedure dei posti con selezione verticale in quanto nell’organico è previsto personale che ha acquisito una professionalità all’interno dell’ente che consente di inquadrarli in categoria superiore (i posti che lasceranno sono previsti ad esaurimento);


CONSIDERATO che in merito all’oggetto sono state consultate le rappresentanze sindacali;


DATO ATTO che l’Ente ha già alle proprie dipendenze lavoratori appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della Legge N° 68/99 (Norme sul diritto al lavoro dei disabili) in numero superiore alle quote di riserva previste dall’art. 3 della stessa Legge;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro N° 4/2000 del 17.01.2000, contenente indicazioni per l’attuazione della Legge N° 68/1999;


VISTI gli artt. 6 e 35, comma 7, del D.Lgs. N° 165/2001;


VISTI l’art. 3 del C.C.N.L. del 31.03.1999 e gli artt. 7 e 8, comma 1, lettera d) del C.C.N.L. del 01.04.1999;


VISTO il D.Lgs. N° 267 del 18.08.2000, con cui veniva approvato il Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali, e in particolare l’art. 89, comma 5, dello stesso;


VISTO il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con proprio atto N° 137 del 12.11.2001;


ACQUISITI i pareri resi ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;


UNANIME 

D E L I B E R A

· Di rideterminare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 34 della legge 27.12.2002, n. 289 (finanziaria 2003) la dotazione organica del personale del Comune di Serrenti  e il quadro di assegnazione dell’organico così come risulta dall’allegato  prospetto;

· Di dare atto che tale dotazione organica viene approvata nel rispetto delle disposizioni e dei limiti previsti dal richiamato art. 34 della legge n. 289/02 non comportando aumento di spesa rispetto a quella risultante alla data del 29.9.2002 né aumento dei posti in dotazione;

· Di riservarsi di rideterminare la dotazione organica, per adeguarla alle effettive esigenze dell’Ente, non appena saranno emanati i D.P.C.M. attuativi dell’art. 34 c. 11 della legge 27.12.2002 n. 289;

· Di precisare che nel Programma Triennale delle assunzioni 2003/2005 si procederà all’indicazione del tempo di copertura dei posti vacanti;

· Di rendere la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000.

Il presente verbale previa lettura, è stato approvato e sottoscritto come appresso:

               IL SINDACO                                                               IL SEGRETARIO COMUNALE 

_____________________________________________________________________________


Certifico che la presente deliberazione viene affissa in data                             all’albo pretorio comunale (art. 30 L.R.  n° 38/94, c.1) e contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari (art. 38 L.R. n°38/94 c.4), prot. n.

                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE 

_____________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

Certifico che la presente deliberazione è stata pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi dal                                      al                                (art. 30 L.R. n° 38/94 c. 1).

Serrenti, lì 

                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________


La presente deliberazione non soggetta a controllo di legittimità, è dichiarata immediatamente esecutiva dall’organo deliberante.

Serrenti, lì 
                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE 

______________________________________________________________________________________


Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Serrenti, ______________

                                                                                                              IL SEGRETARIO COMUNALE

