VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 145  del 10.11.2003

OGGETTO:

ASSUNZIONE DI UN ASSISTENTE SOCIALE MEDIANTE L'ISTITUTO DELLA MOBILITA' VOLONTARIA TRA ENTI DELLO STESSO COMPARTO. CRITERI DI SELEZIONE IN CASO DI PIU' RICHIESTE. INDIRIZZI AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO.

L’anno DUEMILATRE (2003), addì  DIECI del mese di NOVEMBRE, alle ore 18.00 in Serrenti, nella sala delle adunanze della sede comunale, regolarmente convocata con apposito avviso, si è riunita la Giunta Municipale nelle persone seguenti:

PRESIDENTE:      
TOCCO FULVIO
Sindaco

ASSESSORI:         
BECCIU GIAN LUCA

CORDA ANNA RITA

PINNA UMBERTO

TALLORU PANTALEO


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr.ssa Maria Corradi.


Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA

VISTO il Regolamento relativo all’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con proprio atto N° 137 del 12.11.2001;

VISTO il proprio atto N° 127 del 09.09.2003, con cui si è approvata la ridefinizione della dotazione organica del personale del Comune che prevede tra l’altro un posto vacante di assistente sociale;

VISTO il proprio atto N° 128 del 09.09.2003, con cui  è stato approvato il piano delle assunzioni  per il triennio 2003/2005;

CONSIDERATO che nel citato piano triennale, per l’anno 2003, prevede l’assunzione di un’assistente sociale mediante l’istituto della mobilità volontaria tra Enti dello stesso comparto;

DATO ATTO che dell’assunzione di tale profilo professionale è stata data comunicazione ai sensi dell’art. 7 della legge n. 3 del 16.1.2003 che introduce l’art. 34 bis al D.Lgs. n. 165/2001, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri e alla Direzione Regionale del Lavoro di Cagliari;

CONSIDERATO che tali uffici non hanno comunicato personale in disponibilità da inserire nel citato profilo professionale;

RITENUTO, pertanto necessario attivare le procedure di assunzione dell’assistente sociale mediante l’Istituto della mobilità volontaria tra Enti dello stesso comparto (riservato a personale di pari inquadramento in possesso del Diploma universitario di assistente sociale + attestato di iscrizione all’albo professionale);


VISTI gli articoli 81 e 82 del Regolamento per la disciplina delle procedure concorsuali e delle modalità di assunzione approvato con deliberazione G.M. N. 133 del 16.7.1999;


VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi approvato con atto G.M. N. 137 del 12.11.2001;


RILEVATO che nei suddetti atti Regolamentari dell’Ente ed i vigenti contratti collettivi di lavoro nulla dispongono in merito alle priorità da osservare in caso di pluralità di istanze di trasferimento per mobilità volontaria;


RITENUTO di dovervi provvedere;


ACQUISITO il preventivo parere favorevole del responsabile del Servizio Amministrativo, reso ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n° 267/2000;

UNANIME

D E L I B E R A

· Di fornire al Responsabile del servizio i seguenti indirizzi da osservare nella procedura di assunzione per mobilità del posto di Assistente sociale – cat. D/1, individuato nel piano delle assunzioni per il triennio 2003/2005 in premessa citato:

In caso di pluralità di istanze si osserveranno i seguenti criteri e priorità

1) Colloquio su materie inerenti il posto da ricoprire                           max punti 10
(valutazione della commissione)                             

2) Residenza:

a) nel Comune di Serrenti o in altri Comuni entro 20 km.                          punti  2

b) oltre 20 km. ed entro 35 km. da Serrenti                                               punti 1

c) oltre 35 km. da Serrenti                                                                        punti 0,5

3) Anzianità di servizio:

a) per ogni anno di ruolo a tempo indeterminato e orario pieno 

in identico profilo professionale in Enti dello stesso comparto               punti 0,5

b) per ogni anno di ruolo a tempo indeterminato in Enti di altro

comparto con lo stesso profilo professionale                                         punti 0,3

c) per ogni anno di servizio in convenzione in Enti dello stesso

            comparto con orario pieno con lo stesso profilo professionale       
      punti 0,3

4) Titoli di studio e Curriculum

a) Votazione finale Diploma di assistente sociale  valutabile come

     indicato nel regolamento concorsi per l’accesso dall’esterno                  max punti 4

b) Corsi di specializzazione di durata non inferiore a 100 ore                      punti 1 per ogni corso 

In caso di parità di punteggio sarà data preferenza al più giovane d’età.

· Di rendere il presente atto, con separata e unanime votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.E.L., D. Lgs. n° 267/2000.

Il presente verbale previa lettura, è stato approvato e sottoscritto come appresso:

               IL SINDACO                                                                       IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________


Certifico che la presente deliberazione viene affissa in data                             all’albo pretorio comunale (art. 30 L.R.  n° 38/94, c.1) e contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari (art. 38 L.R. n°38/94 c.4), prot. n.

                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

Certifico che la presente deliberazione è stata pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi dal                                      al                                (art. 30 L.R. n° 38/94 c. 1).

Serrenti, lì 

                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________


La presente deliberazione non soggetta a controllo di legittimità, è dichiarata immediatamente esecutiva dall’organo deliberante.

Serrenti, lì 
                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________


Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Serrenti, ______________

                                                                                                              IL SEGRETARIO COMUNALE

