VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 44 del 29.03.2005

OGGETTO:

RIDETERMINAZIONE DELL'AMMONTARE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE PER L'ESERCIZIO 2004 ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' (RISORSE DECENTRATE).

L’anno DUEMILACINQUE (2005), addì VENTINOVE del mese di MARZO, alle ore 14.00 in Serrenti, nella sala delle adunanze della sede comunale, regolarmente convocata con apposito avviso, si è riunita la Giunta Municipale nelle persone seguenti:

PRESIDENTE:      
TOCCO FULVIO

Sindaco

ASSESSORI:         
BECCIU GIAN LUCA

CORDA ANNA RITA

PINNA UMBERTO

TALLORU PANTALEO

TIDDIA MAURO


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr.ssa Maria Corradi.


Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA

VISTA la delibera N.83 del 16.06.2004 con la quale veniva determinato l’ammontare delle risorse finanziarie destinate per l’esercizio 2004 alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività;


CONSIDERATO che è stato accertato un errore nella quantificazione del monte salari per gli anni 1997, 1999 e 2001, presi a base per il calcolo delle percentuali previste per l’incremento del fondo produttività;

            CONSIDERATO che l’errore è dovuto alla mancata inclusione della parte di retribuzione accessoria nel totale del monte salari;

            CONSIDERATO che l’ARAN ha chiarito che con l’espressione “monte salari” si intendono tutte le somme corrisposte nell’anno di riferimento al personale destinatario del CCNL in servizio in tale anno. Tali somme ricomprendono quelle corrisposte a titolo di trattamento economico sia principale che accessorio, ivi comprese le incentivazioni, al netto degli oneri accessori a carico dell’amministrazione e con esclusione degli emolumenti non correlati ad effettive prestazioni lavorative ( si allega quesito con relativa risposta, scaricati dal sito internet dell’ARAN);

CONSIDERATO che sulla base di questa nuova interpretazione l’Ufficio finanziario ha provveduto al ricalcalo del monte salari 1997, 1999 e 2001 riquantificando l’ammontare delle risorse finanziarie destinate per l’esercizio 2004 alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività, così come di seguito specificato e con un aumento complessivo delle risorse pari ad € 2.807,48 :

CONSIDERATO inoltre che nell’anno 2004  sono stati seguiti, in attività formativa attraverso esperienze di stage, diversi  studenti dell’Istituto Superiore “P.Colli” di Sanluri, per cui il Comune ha ricevuto dall’Istituto un versamento pari ad € 1.637,31;


ACQUISITI, ai sensi del T.U. EE.LL. 18.8.2000 N. 267 i preventivi pareri favorevoli di regolarità tecnica, contabile e di copertura finanziaria;


UNANIME

D E L I B E R A

· Di rideterminare per i motivi indicati in premessa e ai sensi degli articoli 31, 32 e seguenti del C.C.N.L. del personale degli Enti Locali sottoscritto in data  22.4.2004, le risorse stabili e variabili destinate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività e il fondo remunerazione lavoro straordinario, così come elaborato dal servizio personale e dal servizio finanziario:

RISORSE CERTE, STABILI CONTINUE










Anno 2003
  Anno 2004

	Fondi art. 31 comma 2 lett. b)c)d) ed e) C.C.N.L. 6.7.1995 
	39.124,60
	39.124,60

	Straordinari delle 7 e 8 q.f. incaricati di posizione organizzativa
	278,39
	278,39

	Insieme delle risorse destinate al pagamento del LED del personale 
	11.022,24
	11.022,24

	Somme destinate all’indennità di funzione 8^ q.f. (lire 1.500.000)
	774,69
	774,69

	Quota 0,52% monte salari 1997(€ 598.128,20) a partire dall’1/1/2000
	2.922,67
	3110,27

	Art. 14 comma 4 CCNL 1.4.99 – Risparmio 3% risorse straordinario a decorrere 31.12.99
	48,26
	48,26

	Art. 15 comma 5, CCNL 1.4.99 – incremento stabile dotazione organica

(compreso 622,80 per indennità comparto nuova assunzione ass. sociale)
	1.580,42
	4.245,22

	ART. 4, comma 1 C.C.N.L. 5.10.2001 – 1,1% monte salari 1999 ( € 737.678,74)
	7.332,19
	8.114,47

	ART. 4, comma 2, C.C.N.L. 5.10.2001 – Retribuzione anzianità dipendenti cessati Lisci 392,76 -Scano  559,94 - Frongia 76,81 – (+ Frau 559,40 dal 2004)
	862,33
	1.422,27

	FONDO STORICO
	63.945,79
	68.140,41

	Art. 32, comma 1  nuovo CCNL (incremento dall’1.1.2003 0,62% monte salari 2001(€ 671.117,81))
	3.383,34
	4.160,93

	Art. 32, comma 2  nuovo CCNL – Incremento dall’1.1.2003 dello 0,50% monte salari 2001(€ 671.117,81) (se  la spesa di personale è inferiore al 39% delle entrate correnti)
	2.728,50
	3.355,59

	Finanziamento incrementi stipendiali C.C.N.L. 22.01.2044 – Progressione orizzontale – differenza tra posizioni iniziali e posizioni di sviluppo.
	
	1.711,47

	
	70.057,63
	77.368,40


A DEDURRE dalle risorse stabili 2004

Indennità di comparto (col. 2 e col 3 Tabella D C.C.N.L. 22.1.2004                        


  - 15.491,17

Progressioni orizzontali a carico del fondo                                                             


  - 26.708,70

Reinquadramento categorie A  e C vigili  -  ART. 7 c. 3 e 4 C.C.N.L. 31.3.1999     


  -      586,17

Indennità di funzione ex 8^ q.f.                                                                               


   -     774,69
Quota Progressioni a carico del Bilancio                                                                             

  -   1.711,47

RISORSE STABILI A DISPOSIZIONE per la contrattazione           
          € 32.096,20
RISORSE EVENTUALI E VARIABILI

	Residui anno precedente
	3.373,88
	647,05

	Risparmio indennità comparto 2003 (3.383,34 + 2.728,50) – 2.596,95 speso per il 2003
	
	3.514,89

	Somme derivanti da trasformazione di rapporti di lavoro part-time (art. 1 c. 57 L. 662/1996) 20% di € 7.362,00 (Pezza Annamaria)
	
	1.472,00

	Art. 15, comma 5, CCNL 1.4.1999 – Attivazione nuovi servizi
	6.065,83
	2.065,83

	Art. 15 comma 2  CCNL 1.4.1999 1,2% monte salari 1997 (€ 598.128,20)
	6.744,64
	7.177,54

	Art. 15 comma 2 lett k  (fondi regionali L.R. N. 19/1997) di cui il 20% per la formazione
	7.277,28
	7.498,79

	TOTALE
	23.461,63
	22.376,10

	Incentivo legge n. 109/94 (Merloni) per la progettazione interna 

Somme al netto degli oneri
	7.174,33
	32.866,46

	Compenso per stage Istituti Superiori  
	
	1.637,31

	
	30.635,96
	56.879,87


FONDO PER IL LAVORO STRAORDINARIO










Anno 2003
  Anno 2004

	Somme destinate al lavoro straordinario nell’anno 1998
	1.887,17
	1.887,17

	Straordinario  delle 7 e 8 q.f. incaricati di posizione organizzativa
	- 278,39
	- 278,39

	Riduzione prevista dall’art. 14, comma 4, C.C.N.L. dell’1.4.1999 
	- 48,26
	- 48,26

	
	1.560,52
	1.560,52


RIEPILOGO RISORSE PER LA CONTRATTAZIONE:

RISORSE STABILI              


€  32.096,20
RISORSE VARIABILI                  
 
€  22.376,10 + 32.866,46 + 1.637,31
FONDO LAVORO STRAORDINARIO  
€    1.560,52

· Di dare atto che le somme necessarie sono previste nel bilancio di previsione 2005 come segue:

· intervento 1.01.08.01

cap. 6230/01 res. 2003 – “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”  
€       647,05
cap. 6230/01 res.2004  – “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”    
€  49.012,66

cap. 6230/04 res.2004  -“Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”   

                                       (servizi di nuova istituzione) 
                              

€    2.065,83

cap. 6240/02 comp.2005 –Compenso spettante al  personale dipendente per attività formativa

                                           Esperienze di stage Istituti Superiori                                         €     1.637,31 

cap. 6230/01 comp.2005  – “Fondo per il trattamento economico accessorio del personale”  €    2.807,52

intervento 1.01.08.03

cap. 290/02  res.2004  – “ Formazione del personale – fondi L.R. N. 19”                              €    1.499,76

· interventi e capitoli vari riguardanti tutto il personale 



          
€  28.420,17 

                                                                                                                                         
€  15.491,17

€       586,17 



.                                                                                                                       €        774,69











€   45.272,20

       Capitoli opere pubbliche per l’incentivo progettazione interna                                      
€   32.866,46                                            

                                                                                          
TOTALE    
€ 134.171,48

· Di rendere il presente atto, con votazione separata e unanime, immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

Il presente verbale previa lettura, è stato approvato e sottoscritto come appresso:

               IL SINDACO                                                               IL SEGRETARIO COMUNALE 

_____________________________________________________________________________


Certifico che la presente deliberazione viene affissa in data                             all’albo pretorio comunale (art. 30 L.R.  n° 38/94, c.1) e contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari (art. 38 L.R. n°38/94 c.4), prot. n.

                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

Certifico che la presente deliberazione è stata pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi dal                                      al                                (art. 30 L.R. n° 38/94 c. 1).

Serrenti, lì 

                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________


La presente deliberazione non soggetta a controllo di legittimità, è dichiarata immediatamente esecutiva dall’organo deliberante.

Serrenti, lì 
                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE

_____________________________________________________________________________


Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Serrenti, ______________

                                                                                                              IL SEGRETARIO COMUNALE







