VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 143 del 06.12.2005

OGGETTO:

ESAME ED APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE - TRIENNIO 2005 - 2007.

L’anno DUEMILACINQUE (2005), addì SEI del mese di DICEMBRE, alle ore 18.50 in Serrenti, nella sala delle adunanze della sede comunale, regolarmente convocata con apposito avviso, si è riunita la Giunta Municipale nelle persone seguenti:

PRESIDENTE:      
BECCIU GIAN LUCA

Sindaco

ASSESSORI:         
CORDA ANNA RITA

PINNA UMBERTO

SANNA ORNELLA

TALLORU PANTALEO


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr.ssa Luisa Senes.

Assume la Presidenza il sig. BECCIU GIAN LUCA – Sindaco -, il quale constatato il numero legale degli intervenuti  dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA

VISTO il Regolamento relativo all’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con proprio atto N° 137 del 12.11.2001;


CONSIDERATO che il ragioniere –economo sig. Fabrizio Casalaina ha chiesto mobilità volontaria verso altro Ente e che la sua richiesta è stata accolta con deliberazione G.M. N. 141/2005;


CONSIDERATO che si rende necessario attivare procedura di mobilità volontaria per la copertura del posto di Ragioniere- economo al fine di assicurare il mantenimento dello standard minimo del servizio interessato;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2005-2007;

CONSIDERATO che nella programmazione del fabbisogno di personale devono essere comprese e rispettate le priorità connesse alle finalità di ottimizzazione e razionalizzazione delle risorse umane e devono essere comprese tutte le valutazioni che attengono all’efficienza della struttura dell’Ente e quali professionalità debbano essere prioritariamente acquisite per conseguire gli obiettivi dell’Ente;

VISTO  l’art. 39 della Legge N° 449 del 27.12.1997, “Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica”, che dispone che al fine di assicurare le esigenze di funzionalità e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi e compatibilmente con le disponibilità finanziarie e di bilanci, le amministrazioni sono tenute alla programmazione triennale del fabbisogno di personale;

DATO ATTO che il Comune di Serrenti ha rispettato per l’anno 2004 le disposizioni sul patto di stabilità;


VISTA la circolare U.P.P.A. Prot. DFP/14115/05/1.2.3.1. della Presidenza del consiglio dei Ministri – dipartimento funzione pubblica del’11.4.2005 “Note esplicative in materia di dotazioni organiche, mobilità ed assunzioni nella pubblica amministrazione  per l’anno 2005”;

VISTA la Legge N° 68 del 12.03.1999 e dato atto che in questo Comune risultano già coperti i posti relativi alle quote di riserva previste dall’art. 3 della suddetta Legge;

DATO  ATTO che i rappresentanti delle organizzazioni sindacali interne sono stati informati, ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L.  del 01.04.1999;

       
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi dal responsabile del Servizio Amministrativo in ordine alla regolarità tecnica e dal responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarità contabile, resi ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

UNANIME

D E L I B E R A

· Di approvare il Piano di Programmazione delle Assunzioni per il triennio 2005/2007 così come segue:

Anno 2005


Previsione cessazioni: n. 1 posto di Ragioniere Economo CAT. C

Previsione copertura posti vacanti mediante procedura di mobilità volontaria tra Enti dello stesso comparto  
n. 1 posto di Ragioniere Economo CAT. C

Anno 2006
Non sono previste al momento assunzioni

Anno 2007


Previsioni cessazioni: n. 1 posto di Istruttore amministrativo servizio demografico CAT. C

Previsione copertura posti vacanti mediante selezione verticale:

n. 1 posto di Istruttore amministrativo servizio demografico CAT. C
· Di riservarsi di apportare al presente piano ulteriori modifiche dopo l’esecutività dell’Accordo  della Conferenza unificata tra Governo, Regioni ed Autonomie Locali del 24.11.2005 in base al quale si procederà alla riderminazione della dotazione organica;

· Di dare atto che del contenuto del presente provvedimento è stata data comunicazione preventiva all’organo di revisione contabile che ha espresso in merito parere favorevole;

· Di rendere la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000.


Il presente verbale previa lettura, è stato approvato e sottoscritto come appresso:

                 IL PRESIDENTE                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE  

        (Sindaco Gian Luca Becciu)




   (Dott.ssa Luisa Senes)

________________________________________________________________________________


Certifico che la presente deliberazione viene affissa in data                             all’albo pretorio comunale e contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari (art. 38 L.R. 38/94), prot. n. _______.


                                                                                        IL SEGRETARIO COMUNALE









         (Dott.ssa Luisa Senes)

_______________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

Certifico che la presente deliberazione è stata pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi dal                                           al                                         (art. 30 L.R.n° 38/94).

Serrenti, lì ____________

                                                                                                          IL SEGRETARIO COMUNALE

____________________________________________________________________________


La presente deliberazione è dichiarata immediatamente esecutiva dall’organo deliberante.

Serrenti, lì 
                                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE









               (Dott.ssa Luisa Senes)

_____________________________________________________________________________


Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Serrenti, ______________

