VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 154 del 28.12.2005

OGGETTO:

MODIFICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA PER TRASFORMAZIONE POSTO DI BIDELLO -UFFICI CATEGORIA A DA TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO.

L’anno DUEMILACINQUE (2005), addì VENTOTTO del mese di DICEMBRE, alle ore 18.00 in Serrenti, nella sala delle adunanze della sede comunale, regolarmente convocata con apposito avviso, si è riunita la Giunta Municipale nelle persone seguenti:

PRESIDENTE:      
BECCIU GIAN LUCA

Sindaco

ASSESSORI:         
CORDA ANNA RITA

PINNA UMBERTO

SANNA ORNELLA

TALLORU PANTALEO

TIDDIA MAURO


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr.ssa Luisa Senes.

Assume la Presidenza il sig. BECCIU GIAN LUCA – Sindaco -, il quale constatato il numero legale degli intervenuti  dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA


RICHIAMATO il proprio atto n. 52 del 19.4.2004 con cui si concedeva alla dipendente di ruolo con la qualifica di bidello usciere – categoria A la modifica del proprio rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale al 50%;


CONSIDERATO che la dipendente con nota del 12.122005, acquisita al protocollo generale del Comune nella stessa data al n. 8702 ha chiesto di poter tornare a tempo pieno con decorrenza 1.1.2006;


CONSIDERATO che il rientro a tempo pieno della predetta lavoratrice è particolarmente gradito all’Amministrazione stante la scarsità di personale;


VISTO l’art. 4 del C.C.N.L.14.9.2000 che disciplina il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale degli Enti Locali ed in particolare il comma 14 dello stesso che prevede che “i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un biennio della trasformazione oppure, prima della scadenza del biennio, a condizione che vi sia la disponibilità del posto in organico”;


VISTO l’art. 51 del Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi approvato dalla Giunta Comunale con atto n. 137 del 12.11.2001 che regola il rapporto di lavoro part-time;


VISTA la dotazione organica vigente;


RITENUTO di dover procedere alla modifica della dotazione organica trasformando il predetto posto da tempo parziale, creato a suo tempo per soddisfare le esigenze della dipendente in posto a tempo pieno; 


ACQUISITO il preventivo parere favorevole del responsabile del servizio amministrativo, in ordine alla regolarità tecnica, reso ai  sensi  dell’art. 49 del Testo Unico sulle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, Decreto legislativo 18.8.2000, n. 267;



UNANIME

D E L I B E R A

· Di modificare la dotazione organica vigente, trasformando il posto part-time di bidello-usciere, “Categoria A”  in posto a tempo pieno, a decorrere dall’1.1.2006;

· Di demandare al responsabile della gestione giuridica del personale l’adozione dei provvedimenti necessari alla effettiva trasformazione del rapporto di lavoro, compresa la contrattazione dell’articolazione della prestazione e la sua distribuzione mediante contratto scritto;

· Di rendere il presente atto, con separata e unanime votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.E.L., D. Lgs. n° 267/2000.

