Comune di Serrenti
Provincia del Medio Campidano

Via Nazionale, 182 — 09027 Serrenti

Tel. 070/91519205 — 206 — 207
Numero fax 0709159791
WWWw.comune.serrenti.ca.it

BANDO

PER LA SELEZIONE DI N° 1 TIROCINANTE DA AVVIARE IN UN PERCORSO DI
TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“GIOV@NI AL LAVORO - CRESCITA E OCCUPAZIONI GIOVANI” — CONTRASTO
DEL DISAGIO GIOVANILE - POR SARDEGNA FSE 2007-2013 AD

IL RESPONSABILE DELI’AREA SOCIO ASSISTENZIALE

Premesso che:

- La Provincia del Medio Campidano ha ottenuto il finanziamento del Progetto “Giov(@ni al
lavoro - Crescita e occupazione giovani”, attraverso il bando “Ad Altiora” — Intervento
“Area 2.a.3 — Attivita g.5.1”, rivolto ai giovani che hanno interrotto il periodo di formazione
scolastica e sono privi di occupazione, ai quali viene proposto un percorso originale volto a
favorire I’inserimento nel mercato del lavoro in base a coerente alle necessita di sviluppo
del sistema socio economico territoriale;

- 1l suddetto Progetto prevede I’attivazione di n° 30 Tirocini Formativi e di Orientamento
nell’ambito della Provincia del Medio Campidano, garantendo la partecipazione di n° 1
Tirocinante a ciascun Comune della Provincia;

- Nel Progetto viene attribuito alle Amministrazioni Comunali il compito di selezionare i
destinatari e le aziende che ospiteranno i Tirocinanti,

- La Provincia Del Medio Campidano, con nota n° 7230 del 30.03.2010 individua i criteri
per la selezione dei tirocinanti e per le aziende ospitanti;

- 1l Responsabile del Servizio Sociale del Comune di Serrenti con propria determinazione n°
90 del 15.4.2011 ha approvato il Bando di Selezione;

RENDE NOTO

Che con decorrenza 15.04.2011 e fino al 02.05.2011 sono aperti i termini per la presentazione
delle istanze finalizzate all’attivazione di Tirocini Formativi e di Orientamento di cui al Progetto
“Giov(@ni al lavoro - Crescita e occupazione giovani”.

DESTINATARI

La possibilita di svolgere il Tirocinio Formativo e di Orientamento ¢ rivolta a giovani residenti in
uno dei Comuni della Provincia del Medio Campidano.
* Eta compresa frai 15 anni e 1 29 anni compiuti


http://www.comune.serrenti.ca.it/
http://www.comune.serrenti.ca.it/

Essere disoccupati o inoccupati

Essere iscritti alle liste anagrafiche dei Centri Servizi per il Lavoro

Non essere in possesso del diploma di scuola Secondaria di Secondo Grado e Titoli superiori
(diplomati e laureati non possono partecipare)

Non possedere alcuna qualifica professionale

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

Il Tirocinio Formativo e di Orientamento avra una durata di mesi 6, cosi articolati:

* Attivita formativa di 60 ore con I’erogazione di un’indennita di frequenza € 120,00
piu eventuali spese di viaggio sostenute qualora la sede di formazione sia diversa
dalla sede di residenza
Tirocinio pratico, da svolgersi nell’arco di 6 mesi, che prevede I’erogazione di una
borsa lavoro di € 300,00 mensili omnicomprensivi.

Il monte orario previsto per il tirocinante sara stabilito nella misura corrispondente a non
oltre 1’80% delle ore previste dal CCNL per il settore di attivitd in cui verra svolto il
Tirocinio, si specifica che il Tirocinio non si configura come rapporto di lavoro.

AZIENDE OSPITANTI

Le aziende ospitanti (che saranno individuate dall’Amministrazione Comunale) devono

avere sede operativa nella Provincia del Medio Campidano. Le aziende non potranno ospitare
Tirocinanti aventi un legame di parentela entro il terzo grado con il Legale Rappresentante, con i
Soci o gli Amministratori, né con soggetti con i quali si era gia instaurato in passato un rapporto di
lavoro e/o di Tirocinio. Le aziende ospitanti dovranno essere in regola con la normativa in materia
di lavoro, inoltre metteranno a disposizione del Tirocinante per tutta la durata del progetto un Tutor
adeguatamente formato. Per ’azienda ospitante ¢ previsto un contributo omnicomprensivo di €
1.00,00 erogato dall’Amministrazione Provinciale per ogni tirocinante ospitato. Il numero dei
Tirocini Formativi attivati dalle aziende sara in rapporto al numero dei dipendenti assunti a tempo
indeterminato nei seguenti limiti (art. 1 D.M.L.P.S. n° 142/98)

1 Tirocinante: aziende da 1 a 5 dipendenti;

2 Tirocinanti: aziende da 6 a 19 dipendenti

10% di Tirocini sulla base dei lavoratori in forza per le imprese con piu di 19 dipendenti. In
ogni caso le aziende con piu di 20 dipendenti non possono attivare piu di 5 Tirocini
Formativi.

MODALITA’ DI ACCESSO

Gli aspiranti Tirocinanti dovranno presentare domanda redatta in carta semplice come da
Allegato 1 o da Allegato 2 (se trattasi di minore), corredata dalla seguente documentazione:
copia fotostatica del documento di identita e di codice fiscale; autocertificazione del titolo di
studio e sulla posizione lavorativa. Le domande di partecipazione all’iniziativa dovranno
pervenire a mano o con raccomandata (non fara fede il timbro di spedizione) presso il
Comune di Serrenti, in via Nazionale n°182, entro le ore 13 del giorno 02.05.2011.



I moduli di domanda saranno disponibili presso 1’Ufficio di Servizio Sociale, negli orari di
apertura al pubblico, presso lo Sportello CESIL di Orientamento al Lavoro presso Casa
Corda — ingresso via Morandi, il giovedi dalle ore 9.00 alle ore 11.00, presso il Centro
Informagiovani (Comitato Giovani) presso Casa Corda — ingresso via Morandi, il mercoledi
dalle ore 19.00 alle ore 20.30 e saranno scaricabili dal sito internet: www.comune.serrenti.ca.it.

ISTRUTTORIA

Le istanze pervenute saranno istruite da un’apposita commissione che verra individuata con
apposito atto del Responsabile dell’ Area Socio Assistenziale.
La graduatoria verra stilata sulla base dei seguenti punteggi:

Titolo di studio (si considera solo 1’ultimo conseguito)
- Licenza elementare.... Punti 10
- Licenza media .......... Punti 5
Situazione lavorativa
- Inoccupato........ Punti 10
- Disoccupato...... Punti 5
A parita di punteggio si dara priorita al candidato in possesso della maggiore eta.
I tirocinanti saranno assicurati, durante il percorso formativo, contro gli infortuni sul lavoro

presso 'INAIL e per la responsabilita civile verso terzi.

Serrenti, 15.04.2011

Il Responsabile dell’ Area Socio Assistenziale
M. Giuseppina Cossu
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Comune di Serrenti
Provincia del Medio Campidano

ALLEGATO 1
All’Ufficio di Servizio Sociale

VIA Nazionale 182
09027 — SERRENTI

MODULO DI DOMANDA PER I’AMMISSIONME AL PROGETTO “GIOV@NI AL
LAVORO - CRESCITA E OCCUPAZIONE GIOVANI”

Il/La sottoscritto/a

nato/a a , il , residente
a Serrenti in via , C.F.:
Telefono e-mail

CHIEDE

Di partecipare al progetto Giov@ni al Lavoro — Crescita e Occupazione Giovani” per I’attivazione
di n° 30 Tirocini Lavorativi e di Orientamento a valere sul POR Sardegna FSE 2007 — 2013 AD
ALTIORA Area 2.A.3 — Attivita — G.5.1

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 e 76 del DPR 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali per chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA:

Di essere residente nel territorio della Provincia del Medio Campidano

Di essere /__/disoccupato /__/inoccupato  regolarmente iscritto nelle liste anagrafiche del
Centro Servizi per il Lavoro di

Di avere ’eta di anni compiuti

Di possedere il titolo di studio: /__/licenza elementare /__/licenza media

Di non possedere alcuna qualifica professionale




Allega:

- fotocopia di documento di identita personale e di codice fiscale in corso di validita;

Data
Firma
.-
&
Comune di Serrenti
Provincia del Medio Campidano
ALLEGATO 2

(per minorenni)

MODULO DI DOMANDA PER I’AMMISSIONME AL
LAVORO - CRESCITA E OCCUPAZIONE GIOVANI”

II/La sottoscritto/a

All’Ufficio di Servizio Sociale
VIA Nazionale 182
09027 — SERRENTI

PROGETTO “GIOV@NI AL

nato/a a , il , residente
a Serrenti in via , CF.
Telefono e-mail , in qualita
di genitore del minore nato/a a

, il , residente a
Serrenti in via , C.F.: Telefono

e-mail ,
CHIEDE

Che il proprio figlio possa partecipare al progetto Giov@ni al Lavoro — Crescita e Occupazione
Giovani” per l’attivazione di n° 30 Tirocini Lavorativi e di Orientamento a valere sul POR

Sardegna FSE 2007 — 2013 AD ALTIORA Area 2.A.3 — Attivita —

G311

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 ¢ 76 del DPR 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali per chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, previste dal

codice penale e dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA CHE IL PROPRIO FIGLIO:



E’residente nel territorio della Provincia del Medio Campidano

E’/_/disoccupato /__/inoccupato regolarmente iscritto nelle liste anagrafiche del Centro
Servizi per il Lavoro di
Ha I’eta di anni compiuti

Possiede il titolo di studio: /__/licenza elementare /__/licenza media
Non possiede alcuna qualifica professionale

Allega:
- fotocopia di documento di identita personale e di codice fiscale in corso di validita;

Data Firma




